
 

 

 

 

 

KOCAELİ LASTİK SANAYİ A.Ş. 

SOSYAL SORUMLULUK POLİTİKASI  

(ETİK KOD) 

             KANUNLARA UYUM 

Yürürlükte olan tüm kanun ve yönetmeliklere kesin olarak uymayı, faaliyetlerimizi kanunlara 

uygun olarak yürütmeyi,         

           ÇOCUK İŞÇİLERİN ÇALIŞTIRILMASI 

Çocuk ve genç işçi çalıştırma konusunda ilgili mevzuata uygun hareket etmeyi,  

ZORLA ÇALIŞTIRMA 

Zorla veya gönülsüz işçi çalıştırmamayı, 

TACİZ ve KÖTÜ DAVRANIŞLARIN ÖNLENMESİ 

Sözlü, fiziksel ve psikolojik zorlamalara ve her türlü tacize olanak vermemeyi, 

ÇALIŞMA SAATLERİ 

Çalışma saatlerinin belirlenmesinde yürürlükteki kanun ve yükümlülüklere uymayı fazla 

mesailerde gönüllülük esasına uygun hareket etmeyi,  

ÜCRETLER ve ÖDEMELER 

Çalışanların kanunlar ve toplu iş sözleşmesinde belirlenen normal ve fazla çalışma ödemelerini 

yapmayı ve toplu iş sözleşmesiyle kabul edilen sosyal yardımları sağlamayı, çalışma saatleri 

yürürlükteki kanunlara ve ilgili diğer mevzuata kesinlikle uymayı ve fazla mesailerde gönüllülük 

esasına göre hareket etmeyi,  

  



 

 

           

 

 

AYRIMCILIĞIN ÖNLENMESİ 

Çalışanlar arasında işe alırken çalışmaları sırasında veya işten çıkarılmaları söz konusu olduğunda 

ırk, renk, dil, din, etnik köken, hamilelik, medeni durum, cinsiyet, kast, engellilik, cinsel tercihler, 

dernek veya sivil toplum kuruluşlarına-Sendikalara üyeliği, siyasi kimlik konularında ayrımcılık 

yapmamayı, 

SİVİL TOPLUM KURULUŞLARINA-SENDİKALARA ÜYELİK 

İşçilerin sivil toplum kuruluşlarına-Sendikalara üyelik hakkına saygı göstermeyi, 

İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ 

Tüm çalışanların iş sağlığı ve iş güvenliği uygulamaları hakkında bilgi almasını sağlamayı, eğitim 

vermeyi,  sürece dahil olmalarını sağlamayı ve çalışanların genel sağlığını ön planda tutan bir 

çalışma sistemini sürdürmeyi, yönetmelik gerekliliklerine uymayı, 

ÇEVRE 

Çevre kirlenmesini önlemeyi ve kirliliği kaynağında azaltmayı, yasal yönetmelik gerekliliklerine 

uymayı, çalışanlarımızı eğitmeyi, 

TEDARİKÇİLERLE İLİŞKİLER 

Kanunlara ve ilgili mevzuata uymayı, tedarik ilişkisinden doğan tüm hakları ve borçları yerine 

getirirken iyi niyetli olmayı,  

PAYDAŞLARLA İLİŞKİLER 

Tüm paydaşlarla ilişkilerde başta iş kanunu olmak üzere ilgili bütün yasalara ve yönetmeliklere 

uymayı, iyi niyet kurallarına uymayı, etik kurallarımızdan hiçbir zaman ödün vermemeyi, 

 



 

 

 

 

ETİK TİCARET 

Kolsan Kocaeli Lastik San. A.Ş., içinde konumu ne olursa olsun hiç kimse bu politikanın dışına 

çıkamaz ve aşağıdaki ilkeleri benimser:  

•    Ticari faaliyetlerimizde doğruluk, dürüstlük, adalet ve genel kabul görmüş ahlak ilkelerine uymak, 

•    Vergi kaçırmamak, 

• Firmanın finansal raporlarında devleti yanıltmamak, 

• Ticari faaliyetlerimiz esnasında çevreye zarar vermemek, zorunlu durumlarda en az zararın 

verilmesine gayret etmek, 

• Ortakların hakkını korumak ve onlara karşı dürüst davranmak, 

• Mal ve hizmet satışında kaliteden taviz vermemek, 

• Mal ve hizmet satışından müşteri memnuniyetinin ve ihtiyaçlarının tatminini amaç edinmek, 

• Hileli ve kusurlu mal satmamak, satılması halinde geri almak, 

• Mal ve hizmetlerin satışında ve reklamında gerçeğe aykırı vaatlerde bulunmamak, 

• Müşterilerle yaptığımız sözleşmelere sadık kalmak, 

• Mal ve hizmet aldığımız ve sattığımız diğer firmalara karşı doğruluk ve dürüstlük ilkesinden taviz 

vermemek ve sözleşmelere sadık kalmak, 

• Haksız rekabete girmemek.  

 

   Taahhüt eder. 

 

 

                   

 

 


